
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Erzdiözese Freiburg sucht für die röm.-kath. Kirchengemeinde Bodensee-Hegau 

zum 01.01.2026 mit einem Beschäftigungsumfang von 50 Prozent (19,75 Wochenstunden) 

unbefristet eine/n 

Referenten/in (m/w/d) 

für Engagementförderung 

 

IHRE AUFGABEN WERDEN SEIN: 

• Als Referentin/Referent für Engagement- 

förderung sind Sie verantwortlich für die 

Entwicklung einer Strategie zur Förderung 

ehrenamtlichen Engagements in der 

Kirchengemeinde. 

• Sie leiten ein (Kompetenz-) Team 

Engagementförderung (Konzept- 

entwicklung, Schulungen, Beratung). 

• Sie vernetzen kirchliche und außer- 

kirchliche Akteure auf dem Gebiet der 

Kirchengemeinde. Sie setzen Impulse für 

die Reflexion und Weiterentwicklung der 

Partizipationskultur. 

• Sie sind verantwortlich für die 

Öffentlichkeitsarbeit sowie die interne 

Kommunikation zu Themen der 

Engagementförderung 

• Sie sind die Ansprechperson für die 

Belange der kirchlich Engagierten im 

Gebiet der Kirchengemeinde 

• Sie begleiten das Thema Prävention gegen 

sexualisierte Gewalt und geistlichen 

Missbrauch mit ihrer Expertise 

SIE BRINGEN DAFÜR MIT: 

• Innovationsfreude und Motivation 

• (Fach-)Hochschulabschluss 

Sozialpädagogik, soziale Arbeit o.ä., 

abgeschlossene Berufsausbildung mit 

entsprechender Zusatzqualifikation 

• Selbstständige und strukturierte 

Arbeitsweise 

• Positive Einstellung zum Thema Ehrenamt 

• Führerschein Klasse B 

• Identifikation mit den Zielen und Werten 

der katholischen Kirche 

UNSER ANGEBOT: 

• Attraktive Vergütung nach AVO 

(in Anlehnung an den TV-L) 

• Einen Arbeitsplatz im Bodenseegebiet 

• Flexible Arbeitszeiten, Regelungen zur 

Vereinbarkeit von Beruf & Familie 

• Betriebliche Zusatzversorgung (Kirchliche 

Zusatzversorgungskasse Köln) 

• Fortbildungen 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement 

(Hansefit) 

• Zuschuss zum Jobticket 

• Jobrad 

 

 

Für Fragen steht Ihnen Leitender Referent Ralph 

Haas unter der Nummer 0157 8513 4866 gerne 

zur Verfügung. 

 

 

Ihre aussagekräftige Bewerbung (Anschreiben, 

tabellarischem Lebenslauf, Schulabschlusszeugnissen, 

ggf. Studienzeugnis, ggf. Ausbildungszeugnis, ggf. 

allen Arbeitszeug-nissen) richten Sie bitte bis 16. 

Dezember. 2025 unter Angabe der folgenden 

Bezeichnung in der Betreffzeile: Referenten/in für 

Engagementförderung. 

 

per E-Mail in einem zusammengefügten PDF: 

Dokument an: r.haas@kath-radolfzell.de 

 

 

 

 

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie unter: www.ebfr.de/stellen 

mailto:r.haas@kath-radolfzell.de
http://www.ebfr.de/stellenangebote

